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IS I  KANDUNGAN



PENGENALAN
Program ini dicadangkan di atas saranan TNCPI bagi
membantu melonjakkan bilangan penerbitan bagi warga
FSPPP. 

Untuk tujuan ini,  Mini Publication Sabbatical Programme
dari Fakulti Perakaunan yang telah dijalankan bermula
2023 diadaptasi. 

Panduan ini tergunapakai bagi staf FSPPP di Shah Alam
dan Seremban 3, namun tidak merangkumi staf yang
mempunyai jawatan pentadbiran berelaun. 
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OBJEKTIF 
Untuk menggalakkan kakitangan akademik FSPPP
melibatkan diri dalam penulisan manuskrip mengikut
tempoh masa khusus.

Dengan fleksibiliti, proses menulis dan menghantar
manuskrip ke jurnal berindeks dan berimpak tinggi
dapat dijalankan dengan lebih lancar dan berkesan.

Untuk memupuk budaya penyelidikan dalam
kalangan staf akademik dan membantu
mengurangkan senarai Denominator Potential.

Hasil penerbitan boleh membantu Fakulti dalam
mencapai Petunjuk Prestasi Utama (KPI) yang
ditetapkan oleh UiTM.
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TEMPOH
PELAKSANAAN
Pelaksanaan program ini adalah pada setiap cuti
semester iaitu pada:

Sesi 1: Februari - Mac (Satu (1) bulan)
Sesi 2: Ogos - Oktober (Dua (2) bulan)
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** Tertakluk kepada jadual akademik UiTM semasa



INISIATIF SOKONGAN
Kakitangan akademik dibenarkan menghadiri kerja
secara fleksibel sepanjang tempoh Program Mini
Sabatikal Penerbitan. 

Walau bagaimanapun, kakitangan akademik diminta
berada di kampus untuk tugas-tugas penting (contoh,
kelas, perundingan dengan pelajar, pengawasan,
pemeriksaan kertas jawapan dan pemarkahan
bersindiket, dan mesyuarat/bengkel/latihan) yang
memerlukan kehadiran mereka, serta keperluan
Fakulti yang lain.

Staf akademik akan diberi keutamaan untuk menghadiri
Program Bootcamp Penulisan Penyelidikan, di mana
dalam tempoh tersebut mereka perlu menghantar
manuskrip yang telah dihasilkan ke jurnal berindeks.

             4



PENSYARAH
TANPA PHD

Satu (1) artikel terbit dalam jurnal
berindeks WoS/Scopus/ERA
Sebagai Pengarang
Koresponden (CA)
Penghantaran artikel tidak lewat
daripada tarikh akhir sesi yang
dipilih

PENSYARAH
DENGAN PHD

01

02Satu (1) artikel terbit dalam jurnal
berindeks WoS/Scopus/ERA
Pengarang Koresponden (CA);
DAN
Satu (1) artikel terbit dalam jurnal
berindeks.
Penghantaran kedua-dua artikel
tidak lewat daripada tarikh akhir
sesi yang dipilih 

INDIKATOR PRESTASI
MINIMUM
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PENGURUSAN CUTI
Staf akademik yang menyertai Mini Sabatikal Penerbitan
yang ingin mengambil cuti perlu memohon cuti melalui
sistem HR2U dan akan direkodkan. 
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KETIK MASUK/KELUAR
Staf akademik wajib ketik masuk dan keluar seperti biasa,
dan memenuhi 39 jam bekerja seminggu menggunakan mod
bekerja dari rumah (BDR). 



TERMA
PERMOHONAN

Program Mini Sabatikal Penerbitan ini terbuka kepada kakitangan
akademik FSPPP UiTM, Kampus Shah Alam dan Seremban 3 (kecuali
kakitangan akademik yang memegang jawatan pentadbiran
berelaun).
Pemohon mestilah Pengarang Koresponden (CA) bagi artikel yang
akan diterbitkan.
Semua pemohon hendaklah mengisi borang permohonan dan
menyerahkan kepada Pejabat RICAEN untuk proses semakan.
Bersama permohonan ini perlu dikepilkan manuskrip yang telah ditulis
sekurang-kurangnya 50% (1 deraf untuk staf tanpa PhD, 2 deraf bagi
staf dengan PhD).
Permohonan yang dihantar selepas tarikh tutup tidak akan diproses.
Semua permohonan akan dibentangkan di dalam Mesyuarat
Jawatankuasa Penyelidikan Fakulti (JPF) untuk kelulusan. Semua
keputusan adalah muktamad.
Pemohon perlu mengisi Borang Aku Janji penerbitan. Borang ini perlu
diserahkan kepada Koordinator Penyelidikan dalam masa tujuh (7)
hari selepas menerima kelulusan permohonan program ini.
Kegagalan dalam memenuhi KPI minimum akan menyebabkan
permohonan akan datang dibekukan selama 1 semester.
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RUJUKAN
Guidelines for the Implementation of the Mini Publication
Sabbatical Programme at the Faculty of Accountancy
(2023).



BORANG
PERMOHONAN
Borang ini boleh dimuat turun dari laman sesawang FSPPP



BORANG AKU JANJI
Borang ini boleh dimuat turun dari laman sesawang FSPPP



HUBUNGI KAMI
Sila hubungi kami sekiranya mempunyai sebarang pertanyaan:

Dr Nur Zafifa binti Kamarunzaman
Koordinator Penyelidikan
RICAEN, FSPPP
              019-219 8914
              nurzafifa@uitm.edu.my

Dr Shawal bin Sahid Hamid@Hussain
Penyelaras Penyelidikan
RICAEN, FSPPP
               011-1786 9242
               shawalhussain@uitm.edu.my



RICAEN FSPPP


